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HTC SRL siimpegna a promuovere il rispetto per 'ambiente e a garantire la sicurezza e la salute nei luoghi di lavoro come parte
fondamentale dei suoi valori e obiettivi aziendali.

Impegno per l'"Ambiente:

- Operare costantemente per migliorare la gestione dei processi aziendali al fine di ridurre l'impatto sull'ambiente.

- Rispettare tutti i requisiti legali ambientali e assicurare la disponibilita di risorse e informazioni necessarie per raggiungere gli
obiettivi aziendali.

Impegno per la Sicurezza e la Salute sul Lavoro:

- Fornire condizioni di lavoro sicure e salubri per prevenire infortuni e malattie professionali.

- Mantenere un'organizzazione consapevole, con risorse umane e competenze adeguate per gestire in modo efficace le
questioni legate alla sicurezza e alla salute sul lavoro.

- Identificare, valutare e gestire i rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori in modo continuo ed efficace.

Impegno per la Comunicazione e la Partecipazione:

- Promuovere una comunicazione efficace all'interno dell'organizzazione per coinvolgere tutte le parti interessate e ottenere il
loro sostegno.

- Condividere i nostri standard con fornitori, subappaltatori e altre parti interessate per creare un sistema comune di gestione

virtuoso ed efficace.

La Direzione Aziendale si impegna attivamente a promuovere lo sviluppo del sistema di gestione per raggiungere gli obiettivi
stabiliti.

Questa politica sara diffusa all'interno dell'azienda come dimostrazione del nostro impegno per un ambiente sano e sicuro.

La Direzione
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